FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

sy G (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Rojas Guevara Maria Eugenia
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ce O pas O No. sass002 PR M O] () BPOURANERD O  coomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA BIA | o |MES | - |ANO | 070 | CARRERA 43N 50 B-03 Barranca

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER

DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BARRANCABERMEJA

MUNICIPIO BARRANCABERMEJA TELEFONO 00000 EMAIL maria.rojas200219@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° xe MES | 05 | ANO | 2001

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
ESPANOL X X X

K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 06 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
459-2015- APOYO PROFESIONAL A AREA DE CIENCIA TECNOLOGIA CARRERA 5 50 43 SECTOR COMERCIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

ALCALDIA DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BARRANCABERMEJA

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3112320303 Dia | 12 | Mes | 09 | Afio | 2022 Dia | 22 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL A. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI CARRERA 5 50 43

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

ALCALDIA DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BARRANCABERMEJA

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3112320303 Dia | 25 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 24 | Mes | 07 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA A. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI Palacio Municipal Cra 5a No 50-43

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes | o1 | Afio | 2022 Dia | 24 | Mes | 07 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE SECRETARIA TIC CARRERA 5 null null No.50-43 SECTOR COMERCIAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTURISTICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 27 | Mes | 09 | Afio | 2021 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA TIC-CEL CARRERA 5 SECTOR COMERCIAL
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 20 | Mes | 09 | Afio | 2019 Dia | 08 | Mes | 11 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA TIC CARRERA 5 SECTOR COMERCIAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 21 | Mes | 06 | Afio | 2019 Dia | 19 | Mes | 09 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
(CT 798 DE 2016) PROFESIONAL P SECRETARIA TIC SECTOR COMERCIAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 20 | Mes | 11 | Afio | 2018 Dia | 19 | Mes | 12 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PVD - C.C.C. Carrera 5 Sector Comercial
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 25 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 14 | Mes | 04 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA TIC CARRERA 5 SECTOR COMERCIAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 20 | Mes | 04 | Afio | 2017 Dia | 19 | Mes | 09 | Afio 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA TIC CARRERA 5
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio | 2016 Dia | 21 | Mes | 12 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA TIC CARRERA 5N 50 43 Sector Comercial

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA MUNICIPAL, SECRETARIA TIC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 08 | Mes | 04 | Afio | 2016 Dia | 07 | Mes | 09 | Afio 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA cee

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 26 | Mes | 05 | Afio | 2015 Dia | 22 | Mes | 11 | Afio 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PUNTO VIVE DIGITAL CARRERA 5 50 43

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CORPORACION GENESIS N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208014404 Dia | o1 | Mes | 08 | Afio | 2014 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE CONVIVENCIA CIUDADAN CALLE 34N 54 05

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CORPORACION GENESIS N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208014404 Dia | 07 | Mes | 03 | Afio | 2014 Dia | 07 | Mes | 07 | Afio 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE CONVIVENCIA CIUDADAN AVENIDA 36N 60 25
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 23 | Mes | 06 | Afio 2014

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE CONVIVENCIA CIUDADAN Carrea 5

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CORPORACION GENESIS N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208014404 Dia | o1 | Mes | 08 | Afio | 2013 Dia | 01 | Mes | 01 | Afio 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE CONVIVENCIA CIUDADAN AVENIDA 36N 60 25

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 09 | Mes | 05 | Afio | 2013 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE CONVIVENCIA CIUDADAN Carrea 5

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CORPORACION GENESIS N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3213113074 Dia | 20 | Mes | 11 | Afio | 2012 Dia | 20 | Mes | 01 | Afio 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE CONVIVENCIA CIUDADAN CALLE 34N 54 05

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 02 | Mes | 10 | Afio | 2012 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE CONVIVENCIA CIUDADAN Carrea 5
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 18 | Mes | 04 | Afio | 2012 Dia | 17 | Mes | 07 | Afio 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE CONVIVENCIA CIUDADAN CARRERA 5N 50 43 palacio municipal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
DIOCESIS DE BARRANCABERMEJA N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6223499 Dia | 14 | Mes | 12 | Afio | 2010 Dia | 14 | Mes | 05 | Afio 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE CONVIVENCIA CIUDADAN Carerra 16 N0.48-19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ENVIROMENTAL INGENIEROS CONSULTORES S.A. N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
62913636 Dia | 13 | Mes | 12 | Afio | 2010 Dia | 30 | Mes | 03 | Afio 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISBEN CALLE 121N 15A 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 29 | Mes | 01 | Afio | 2010 Dia | 28 | Mes | 06 | Afio 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE CONVIVENCIA CIUDADAN Carrea 5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CORDEMUN N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107977168 Dia | 04 | Mes | 01 | Afio | 2010 Dia | 03 | Mes | 04 | Afio 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE CONVIVENCIA CIUDADAN CALLE 37N 16 13 Oficina 04
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 03 | Mes | 11 | Afio | 2009 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Carrea 5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 04 | Mes | 05 | Afio | 2009 Dia | 03 | Mes | 10 | Afio 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Carrea 5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 02 | Mes | 04 | Afio | 2009 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Carrea 5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 02 | Mes | 03 | Afio | 2009 Dia | 30 | Mes | 03 | Afio 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Carrea 5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 26 | Mes | 06 | Afio | 2007 Dia | 25 | Mes | 11 | Afio 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Carrera 5
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 16 | Mes | 04 | Afio | 2007 Dia | 15 | Mes | 06 | Afio 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Carrera 5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 02 | Mes | 02 | Afio | 2007 Dia | o1 | Mes | 04 | Afio 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Carrera 5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 19 | Mes | 09 | Afio | 2006 Dia | 18 | Mes | 11 | Afio 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Carrera 5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 27 | Mes | 01 | Afio | 2006 Dia | 26 | Mes | 02 | Afio 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Carrera 5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio | 2005 Dia | 26 | Mes | 01 | Afio 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Carrera 5
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BARRANCABERMEJA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6115555 Dia | 09 | Mes | 06 | Afio | 2005 Dia | 08 | Mes | 08 | Afio | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Carrera 5

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6224121 Dia | 17 | Mes | 10 | Afio | 2003 Dia | 30 | Mes | 10 | Afio | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIAGONAL 56N 18A 134 piso 2 B. galan
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | o1 | Mes | 08 | Afio | 2000 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio | 2000
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CARRERA 5N 50 43 Palacio Municipal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 15 | Mes | 05 | Afio | 2000 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2000
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CARRERA 5N 50 43 Palacio Municipal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 12 | Mes | 04 | Afio | 2000 Dia | 11 | Mes | 05 | Afio | 2000
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CARRERA 5N 50 43 Palacio Municipal




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA - QUINDIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6115555 Dia | 10 | Mes | 03 | Afio | 2000 Dia | 09 | Mes | 04 | Afio 2000
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CARRERA 5N 50 43 Palacio Municipal

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE BARRANCABERMEJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 08 | mes| 03 | Ao 1909 pia | 07 | mes|[ o8 | Ao 1999

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
440 19 SECRETARIA (E ) UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES CARRERA 5 50 43 SECTOR COMERCIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6221908 Dia | 12 | Mes | 02 | Afio | 1998 Dia | 15 | Mes | 05 | Afio 1998
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO CALLE 49N 10 22

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6224121 Dia | 27 | Mes | 05 | Afio | 1997 Dia | 10 | Mes | 08 | Afio 1997
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIAGONAL 56N 18A 134 piso 2 B. galén

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
223393 Dia | 09 | Mes | 12 | Afio | 1996 Dia | 20 | Mes | 02 | Afio 1997
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SSECRETARIA ADMINISTRATIVA ADMINIS. Y DE RECURSOS HUMANOS SECTOR COMERCIAL
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
FERTILIZANTES COLOMBIANOS S.A. x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6224636 Dia | 04 | Mes | 07 | Afio | 1995 Dia | 03 | Mes | 04 | Afio 1996
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA Ill DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENE Barrio las Granjas

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
INSPECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE X COLOMBIA
BARRANCABERMEJA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6211710 pia | 10 [ mes| 11 | ano| 1004 pia [ o1 [ mes[ 03 | ano 1995
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO CARRERA 5N 49 25

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
INSPECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE X COLOMBIA
BARRANCABERMEJA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6211710 Dia | 03 | Mes | 01 | Afio | 1994 Dia | 21 | Mes | 10 | Afio 1994
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO CARRERA 5N 49 25

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
INSPECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE X COLOMBIA
BARRANCABERMEJA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6211710 Dia | 12 | Mes | 01 | Afio | 1993 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 1993
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO CARRERA 5N 49 25

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS VARIOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | o1 | Mes | 01 | Afio | 1992 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 1992

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO Barrio Torcoroma
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS VARIOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 12 | Afio | 1991 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 1991
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO Barrio Torcoroma

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
) TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 8 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 3
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 14 2
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA -

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __ NO X, ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA I‘ODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),

Ciudad yfacha de diligenciamiento 7 /A erime 14 o8 de ,Qo,oLsf)LD ole 2025[
[

—f q» . P% .
@M DE)AERWDOR F'Uﬂléo O CONTRATISTA

(

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

gggggmo QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FREN'I;E A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO FR.ESENTN:JDS comMo
: TE,

Cludad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS v

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Ne. 010000317770 PAGINA WEB: www funclonpublica.gov.co
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HACE CONSTAR:
Quo ol (los) cllente(s)
MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA Idenlificado con CC 63458002

Actualmente lene(n) el produclo Cuenla Ahorros, radicado(a) en la oficina
BARRANCABERMEJA, con |as slgulentes caracterlsticas:

Cuenta de Ahorros

Numero: 24522085242

Fecha de apertura: 6 de Agosto de 2008

Condiclones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) himedo(s) o
de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancla se explde con destino a QUIEN PUEDA INTERESAR. realizada en la
Oficina 0504 BARRANCABERMEJA de la cludad de BARRANCABERNIEJA. el dia Lunes.
20 de Noviembre de 2023.

Cordlalmente,

Vicepresidencla de Banca Maslva

Powered by CamScanner
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SUNOMBRE

LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

CONFIERE EL TIT ULO DE
TECNOLOGA EMPRESARIAL
A

MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA

C.C.No. 63,458,002 expedida en BARRANCABERMEJA |
Quien cumplio satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.

En testimonio de ello le otorga el presente
DIPLOMA

Enla ciudad de Bucaramangazy 13pemarzo de 1998

Registradoal folio 458 "Libo 5D  Diplomas de Grado

L} { ] ‘ =
- " ‘. ,. t/. r /. 7 :
, & e lk;.,-- I ‘_.__:_:__‘;:-,L(::, .
Z tor / Secretaria General i

Personeria Jurtdica LIS - Resolucidn No. 25 del 23 de Febrero ;lt 1949 del Ministerio de [usticia
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Univervidad
Inchustrial do
Santander

5 | RRRRRPPPP PP TRRRRFRE

‘q\ LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER,

\5) CERTIFICA : que en el libro de Actas de grado de la Universidad, figura la siguiente

ACTA DE GRADO No. 20414. En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander
Repdublica de Colombia, a los DIEZ dias del mes de MARZO de MIL NOVECIENTOS NOVENTA
Y OCHO se reunié el Consejo Académico de la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER.
Presidié la sesién El Dr. JORGE GOMEZ DUARTE Rector de Ia UIS y obré como Secretaria
General La Dra. LILIA AMANDA PATINO DE CRUZ
Considerando el Consejo que,

MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA

con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 63.458.002 expedida en BARRANCABERMEJA, ha

SSSSETESISOVSSITE

X

cumplido con las disposiciones legales y reglamentarias, y ha obtenido en su camera como
promedio académico la calificacién de TRES , SEIS , NUEVE , sobre cinco, cbrando en nombre .
de la Repdblica de Colombia, Ministerio de Educacién Nacional, le otorga el titulo de =
TECNOLOGA EMPRESARIAL con registro al folio nimero 458 del fibro de diplomas 5-D. 3

Bajo la gravedad de juramento, el graduando promete cumplir con los deberes propios del <

ejercicio de su profesién. <

o
K

Para la constancia se extiende y firma la presente acta.

El Rector,(fdo.) JORGE GOMEZ DUARTE

La Directora,(fdo.) GLORIA INES MARIN MUNOZ

La Secretaria General,(fdo.) LILIA AMANDA PATINO DE CRUZ \S?%
Es copia de su original tomado a los VEINTISEIS dias del mes de Juli
VEINTICUATRO. . Mo do DOS ML
Wea R‘\M\ﬂ @NQ
SOFIA PINZON DURAN (
jp\ Sacutlrh Glnml \ﬁ

A A AR ﬂ\wa~a~ppp{~\ﬂﬂﬁm
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Creada por la Ley 19 de 1958

Direccién Nacional
Direccién de Capacitacién - Bogota D.C.

CERTIFICA QUE!

MARIA ROJAS GUEVARA
C.C. 63458002

PARTICIPO EN EL DIPLOMADO

POLITICAS PUBLICAS CON ENFASIS EN TRABAJO DECENTE

Realizado en Dosquebradas (Risaralda) entre el 04/06/2024 y el 25/06/2024
con una intensidad de 80 horas. Se expide en Dosquebradas (Risaralda), el 08/07/2024.

/
el ¢
V.,

LUIS ALBERTO SIERRA PAJOY

Director Territorial Quindio y Risaralda _' |
Escuela Superlor de Administracion Publica r},;1
| o &
.l..' "/ COLOMEIA ¥ - Gobierno del ,{_ﬂ‘&‘f‘”

Shos VIDA ') Cambio V., o

Para verificar la sutancidad de este cerlificado ingrese a hitps./sirececd esap.edu.co y digite el codigo: 3EACTIS1A1CB4800B84B157DB408907E
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccién de Capacitacion - Bogota D.C.
CERTIFICA QUE:

MARIA ROJAS GUEVARA
C.C. 63458002

PARTICIPO EN EL DIPLOMADO

ORGANIZACION DOCUMENTAL

Realizado en Villavicencio (Meta) entre el 04/06/2024 y el 24/06/2024
con una intensidad de 80 horas. Se expide en Villavicencio (Meta), el 22/07/2024.

( . t.
- :
/ i
HARRIS@N ROMER: STREPO b‘

Director Territonal Meta, Guaavi e, Guainia, Vaupes, Vichada y Amaronas
Escuela Supenor de Admunistracion Publica ESAP

°
...
s

. viDA '’ Cambio

[

T

i
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REPUBLICA DE COLOMBIA

" POLITECNICO
SUPERIOR de Colombia

olucién N°007185 de 2016 de la Secretaria de Educaclion de Medellin NIT 900.914.208-2 - Matricula Mercantil N°

HACE CONSTAR QUE:

MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA

Con Documento de Identidad No 63458002

%

Licencia de funcionamiento otorgada mediante res 21- 549966 - 12

CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN SERVICIO Y COMUNICACION CON EL CLIENTE

MEDELLIN - 22 DE JUNIO DE 2024

POLITE

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas |4
Registrado en el Libro de Actas No 0020240622 4 QUPERIO
NIT. 500.914. -2

[ FiRmA ¥ CODIGO DE SEGURIDAD 240622A- 2529‘10 |

www.politecnicosuperior.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo.

R —— e o T - T Ty -~ F—
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) Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA
Con Cedula de Ciudadania No. 63.458.002

Curso y aprobo la accion de Formacion

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se¢ firma el presente en Bogotd, a los veintiseis (26) dias del mes de septiembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
JAIME GARCIA DI MOTOLI
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
JAIME GARCIA DI MOTOLI
fuaoﬁ.ec,'?m 23186059 - 26/09/2014

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de esle documento puede ser verificada en el registro electronico que se encucntra en la pigina web hirp. certificados sena edu co, bajo ¢l namero
930300K21361CCO6345K002C.
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L <=
MAESTRO DIGITAL

EL PROGRAMA CIUDADANIA DIGITAL DEL MINISTERIO TIC
CERTIFICA QUE

p MARIA ROJAS GUEVARA

IDENTIFICADO CON C.C. 63458002

CUENTA CON LA CERTIFICACION INTERNACIONAL EN COMPETENCIAS DIGITALES
NIVEL BASICO, CORRESPONDIENTE A 30 HORAS DE FORMACION

Fecha de expedicion: 14 de agosto de 2014 10:50:53.

T KL

Diego Molano Vega Jaime Alberto Leal Afanador
Ministro de Tecnologias de la Informacion Rector Universidad Nacional Abierta y a Distancia
y las Comunicaciones

Universidad Nacional
Abierta y a Distancia

L
...

5) VT {EROSPERIDAD vive digital
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Oficina de las Naciones Unidas
contra la Droga y el Delito

(@) UNODC

Lidertad y Orden
dal Inderior
-'-.rnfbu.- Barrancabermeja

Unicn Europea

El Ministerio del Interior, la Alcaldia de Barrancabermeja, la Oficina de las Naciones Unidas
contra la Droga y el Delito - UNODC, la Organizacion Internacional para las Migraciones OIM.

Certifican que
MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA

Asisti6 a la Jornada de formacion de 16 horas denominada:

El Delito de Trata de Personas: Investigacion,
Judicializacion y Asistencia

Cupe desarrollo fue posible gracias a los aportes de la Union Europea y ol Ministerio del Interior

Realizado en el Municipio de Barrancabermeja - Colombia
los dias 30 y 31 de Agosto de 2012.

1
. I, oZa
A S A 0 e -
| e e los 0, At —T
! ar&?ﬁlﬁ:‘ial nz ;%%'lu I\_risliau'ﬂﬁlgc MagerToPissani
Coordinadora Grupo de Trata de Personas Oficial Encargado JetedeMision
Ministerio del Interior UNODC Colombia OIM Colombia
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ALCALDIA DE BARRANCABERMEJA — PLANEACION MUNICIPAL - PROGRAMA SISBEN

CERTIFICAN QUE:

Alcaldia Municipal
ie Barrancaberm

MARIA EVGENIA ROJAS GUEVARA

Con cédula de ciudadania No. 63.458.002 de Barrancabermeja

participé y cumplié con los requisitos del seminario - taller

CAPACITACION SISBEN I

con una duracion de 64 horas

En Testimonio de lo anterior se firma en Barrancabermeja a los (22) dias del mes octubre de
Dos mil Diez (2010)

-
- a

FRE ALTA QUINTANA

Jefe Oficina Asesora de Planeacién’Municipal
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SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
,. UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL pis=rderh
PROGRAMA DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

CERTIFICA QUE:

MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA

Participd en el Proceso de Formacidn en Lengua de Sedas Colombiana Primer Nivel, con
una intensidad de 40 horas, realizado entre el 26 de Mayo y 4 de Diciembre de 2003

SO. RO Z
Secretania de Educacion

Barrancabermeja, donde la Educacién Inclusiva es clave
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La Fundacidn Trust for the Americas, entidad cooperante de
—“ RUS “— Ia Organizacion de los Estados Americanos — OEA

Certifica que:

MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA

Farticipd en el

ENCUENTRO PARA CAPACITADORES MILLAVE
COLOMBIA 2009

Como parte de la Iniciativa de Integracidn Social para Ia
Generacidn de Oportunidades Productivas Mi Llave

Barrancabermeja, Colombia. Febrero 5 del 2009

OQIIJ \QL[\

Luz Marina C‘anm Quiceno.
Coordinadora Nacional Mi LLave
Trust for the Americas - OEA
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SENA
REPUBLICA DE COLOMBIA

/A ELSERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONFIERE A

MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA
" - TTCET 63,456,002 de Barrancabermeja

Certificado de Aptitud Profesional

| SECRETARIA GENERAL

EGISTROY CERTIFICACION

A
L Y
RyA AUTORIZADA - -//R

Fi
CUBDRECZTORALDETOD BIMACICN FROFESIONAL
Y EMPLED /
MULTISECTORIAL Barrancabermeja, agosto 15 de 2003 03-0223 Noviembre 25 de 2003
CENTRO DE FORMACION CIUDAD Y FECHA DE TERMINACION No. DE REGISTRO Y FECHA DE EXPEDICION

e R
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SENA

7 T REPUBLICA DE COLOMBIA
/AN EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA

QUE:;: . v o e A RN SRR

(D OBBALIOZ

Aprobo la Formacion Especifica

... MECANOGRAFA RECEPCIONISTA

PUCAL 1N

Sl | Dt

e MO T GECTORIA ... .. v SAMHANCADEIMEIA - DB, 06,06 L SOBOYODs  0n.00.26 .. ...
CANTRO DI BORMACION CIUDAD Y FECHA DK TEEMINACION Mo R RAGISTRO ¥ PRCHA Db RXPLDICION
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DISTRITO CC SJ N°1145-24

Pel de cego LO'T24N08TTY 4ef IVSZ0a4

LA SUSCRITA SECRETARIA JURIDICA DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

CERTIFICA

Que, revisada la base de datos de la Secretaria Juridica SOFTJURIDICA y ECO, se
encontré que el DISTRITO DE BARRANCABERMEJA Nit. 890.201.900-6, suscribid contrato
por prestacién de servicios con el (la) sefor (a) ROJAS GUEVARA MARIA EUGENIA
identificado (a) con C.C. o Nit. N° 63458002, con las siguientes caracteristicas:

. | Fecha ! Tipo
Contrato iSuscn‘pcidn: Objeto Valor Duracién Duracién Cepencenca

‘ ' iPRESTAR Sus SERVICIO |
l PROFESIONALES COMO GESTORA'
5 [ |EMPRESARIAL PARA CAPACITAR EN
s 'EL PROGRAMA M| LLAVE EN EL
. |MODULO GESTION SOCIO -CULTURAL
'Y APOYO A LAS ACCIONES QUE SE
REALIZAN EN EL CENTRO DE s De
0383-2010 | 29/01/2010 # CONVIVENCIA CIUDADANA $14,000,000 5 MESES Gotremo

ALCANCES

1.-Realizar actividades de capacitacién en los dmbitos de civilidad y convivencia de la poblacién de escascs recurses delas
Comunas 5, 6 y 7; 2.- Asistencia a los participantes de las aclividades especificamente fomentada a la peblacon rensanaca.
| Desplazada y adullos mayores; 3. Elaboracién de Informes Control y seguimiento a los proceses de formacidn del programa mi
llave. 4. Apoyo logislico en los Feslivales de convivencia. 5.- Asesoria y capacitacion a la . poblacion en la identficacion y
'desarrollo de sus habilidades productivas. 6. apoyo al desarrollo de Todas los programas del Centro de Conwvivencia
Ciudadana y las que el supervisor le indigue.

| PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION EN LAS ACTIVIDADES
QUE DESARROLLA EL CENTRO DE

'CONVIVENCIA CIUDADANA
'RELACIONADAS CON LoS
PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE SE
EJECUTEN DURANTE LA PRESENTE s. De
01622012  18/0472012 4 VIGENCIA. $5.400,000 3 MESES  Gobemo

Carrera S #50 - 43, Sector Comarcial {7) 611 5555 £xt. 2003
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ALCANCES
1, Organlizacién y diligenciamiento de formatos de inscripcién de los beneficiarios del programa. 2. Diigenciamiento y
monitoreo de las planlillas de asistencia de los grupos conformados. 3, Atencién y orlentacién de los usuarios del programa de
Aula Ablerta. 4. Desarrollo del modulo Cultura, Innovacién y emprendimiento, 5. Desarrollo del modulo Pregaracién para el
mundo del trabajo. 6. Gestionar el Desarrollo de las visitas empresariales de los grupos en formacidn. 7. Realizar las demas
actividades o diligencias que el supervisor le indique en desarrollo del objeto contractual,

[PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO _ ,
‘A LA GESTION EN LAS DIFERENTES | -
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN|

| )EN EL CENTRO DE CONVIVENCIA| .
10891-2012 loznorzmz | CIUDADANA. |$6,000,000 4 MESES  S.De Sakd

ALCANCES

1. Apoyo a la organizacién y diligenciamiento de formatos de Inscripcién de los beneficiarios del programa. 2. Apoyar en el
diligenciamiento y monitoreo de las planillas de asistencia de los grupos conformados. 3. Apoyo para la atencian y onentacén
de los usuarios del programa de Aula Abierta. 4. Apoyo para el desarrollo del médulo Cultura, innovacion y emprendimentio. 5.
Apoyo para el desarrollo del médulo Preparacién para el mundo del rabajo. 6. Apoyo en la gestion del desarrollo ce las wisitas
'empresaria1as de los grupos en formacion. 7. Apoyo para realizar las demas aclividades, programas o diligencias que &
isupewisor le Indigue en desarrollo del objeto contractual.
[ |PRESTAR sus SERVICIOS |
| PROFESIONALES COMO GESTORA
‘ EMPRESARIAL EN EL COMPONENTE
|

SOCIOCULTURAL DEL PROGRAMA Mi !
LLAVE EN EL CENTRO DE | S. De
{$3,300,000 8 MESES Gobiemo

|0373-2013 ;‘09#0512013 )1CONVIVENCIA CIUDADANA.
|ALCANCES

|

|1. Asesorar en la organizacién y diligenclamiento de los formatos de inscripcitn de los beneficiarios del programa Mi Liave. 2.
Acompafiar en el diligenciamiento y monitoreo de las planillas de asistencia de los grupos conformados en el programa Mi
\Llave. 3. Apoyar en la Atencién y orientacién de los usuarios del programa de Aula Abierta del programa mi llave. 4. Apoyar en
el desarrollo del modulo de Cullura, Innovacién y emprendimiento y del modulo y el modulo de Preparacion para el mundo del
trabajo. 5. Realizar las demas actividades o diligencias que el supervisor le indique en desarroilo del objeto contractual.

| [PRESTAR SUS SERVICIOS COMO|
' - PROFESIONAL EN GESTION |

EMPRESARIAL, PARA  BRINDAR S. D¢
( . APOYO EN LA GENERACION DE desarrolio
| INFORMES EN LA SECRETARIA DE Econdmico
0764-2014  24/01/2014 /DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL. $15,000.000 5 MESES  Socal

;hLCANCES

1) Cumplir con las aclividades descrilas en la cldusula segunda del presente conlrato conforme los lineamientos propios @
'llnhomntu a la clencla que desaralla 2) Cumplir las aclividades encomendadas. cifiendose a la nawraleza del contrat, la
necesidad de la entidad y los principlos de celeridad, transparencia responsabilidad, eficacia y objetividad entre otros. J)
Responder por los elementos. blenes, Informacién, elc. que se pongan a su disposicion para la ejecucion del presenta contrato,
propendiendo, en todo caso, por su conservacién y uso adecuado; No obslante el conlraisla debard contar con su propio
‘malerlal y herramientas de lrabajo y preslard sus servicios prolesionales de manera independienta y aulonoma; 4) Cumplir con

CRLAL [).,J:.'ui.'ll auuerineqa.«1dy
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el objeto de este conlralo en defensa de los intereses juridicos. econémicas o de cualquisr otra naturaleza del CONTRATANTE
y aporiar sus capacidades. conocimientos y aplitudes con la dabida diligencia oportunidad y confidenciafidad, 5) Presentar un
informe mensual de actividades ejecutadas, junto con |35 evidencias escritas. fisicas o magnetcas qus dermusstren =
cumplimiento de las aclividades y melas pacladas. so pena de iniciarse el respectiva procedimients para imporer (35
lsandoms a que hublers!ugars}ﬂompwmsimoamsdowmmenw&mradehb;ym
oportunamente al CONTRATANTE y a la auloridad compelenta, si ello ocurmera so pena de que El CONTRATANTE declars
\caducidad del conlrato. 7) Acreditar afiliacién. y pago a salud, pensién, y riesgos laborales segun o estadiecido =n = articulo
50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003, Decreto 510 de 2003. ley 1150 de 2007, ley 1393 de 2010, ley. 1582 de 2072, ¢
concordantes, para cada pago.8) EI CONTRATISTA manifiesta de manera clara y sxpresa su imancidn de afiarss 3l sstsma
general de riesgos laborales, por lo que es obligaloria su acreditacion con |3 presentaciin de cads cuenta d2 cobr.FjEn wriud
del art. 18 del Decreto 723 de 2013, el CONTRATISTA debera pracficarss un examen pra ocupgacional y alisgar of cerificado
respective al CONTRATANTE El coslo del examen debera ser sufragado por el CONTRATISTA 10)Allegar denis de ios
términos previstos en este acuerdo, los documentos y garantias raquerdos par3 1a ejscucién del contrato. 11) Curmplir en forma|
|oportuna con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

PRESTACION DE SERVICIOS DE
| APOYO A LA GESTION QUE
|GARANTICEN EL DESARROLLO DEL
|PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
rIEP«!S;lsﬁh!mle INTERACTIVA Y
, |TECNOLOGICA EN EL MUNICIPIO DE SECRETARIA
10512015 | 26/05/2015 ¢ BARRANCABERMEJA $10,800,000 5 meses DELASTICS

ALCANCES -

[1) Cumplir con las aclividades descrilas en la cldusula segunda del presente conirato, conforme Ios ineamsenics propws 2
inherenles a la ciencia que desamolla.2) Cumplir las actividades encomendadas, cifiéndose a [a natursisza del contalo, 2
Inecesidad de la enlidad y los principios de celeridad, Iransparencia, responsabilidad, eficacia y ofjetvicad eniye ofros. 3)
Responder por los elementos, bienes, informacidn, elc. que se pongan a su disposicion para fa ejecucion del presente contrato,
propendiendo, en lodo caso, por su conservacion y uso adecuado; No obstante el contratisia cedbera conlar con Su oODO
malerial y herramionlas de trabajo y prestara sus servicios de manera independients y auténoma, 4) Cumplir con @i oojeto c2
esle contralo en defensa de los Intereses juridicos, econémicos o de cualquier otra naturaleza del CONTRATANTE y aporar
sus capacidades, conocimientos y aplitudes con la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad; 5) Preseniar un informe
mensual de aclividades ejeculadas, junlo con las evidencias escrilas, fisicas 0 magneticas que cemussiren &l cumpimeenio de
las aclividades y metas pacladas, so pena de iniciarse el respectivo procedimiento para imponer [2s sancionss 3 que Pubers
lugar.6) No aceplar presiones o amenazas de quienes acluen por fuera de la ley y comuncar opomunaments 3l
CONTRATANTE y a la auloridad compelente, si ello ocurriere, so pena de que El CONTRATANTE declars la caducdad del
|eontrato; 7) Acreditar afiliacién y pago a salud, pensidn, y riesgos laborales segun lo establecido en el articule 50 de fa ley 738
de 2002, 797 de 2003, Decreto 1510 de 2003, ley 1150 de 2007, ley 1323 de 2010, ley 1562 de 2012, y concorcantss, pars
cada pago.8) El CONTRATISTA manifiesta de manera clara y expresa su intencidn de afliarse al sistema general de nesgos
Iaborales, por lo que es obligaloria su acredilacion con la presentacién de cada cuenta de cobro.3) En wirtud del 2n 18 del
Decrelo 723 de 2013, el CONTRATISTA deberd practcarse un examen pre ocupacional y allegar el ceriificado respectivo a
CONTRATANTE dentro de la ejecucidn del conlralo. El costo del examen debera ser sufragado por al CONTRATISTA. 10)
Allegar denlro de los 1érminos previstos en esle acuerdo, los documentos y garanlias requendos para la siIscucion del contrato.
11) Cumplir en lorma oporiuna con |as instruccionas imparlidas por &l supenisor del contrato.

PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO A LA GESTION PARA LA SECRETARIA
251-2016 08/04/2016 /ATENCION DE LOS PVD DEL $9804440 5 mases DELAS TICS
! |
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Alcaldia Distrital de

MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA.

:
!ALCANCES '

| 1. Apoyar en el centro de alencion a la comunidad que asisle al Punto Vive Digital ubicado en el Centro cov Convivencia
|Ciudadnnn 2. Asesorar a la comunidad en el uso y apropiacién de TIC en el | Punio Vive Digital ubicado en el Centro de
Convivencia Ciudadana 3. Apoyar en la revisién y mantenimisnto de los equipos de computo ubicados e Punto Vive Digital
ubicado en el Centro de Convivencia Ciudadana 4. Las demas que el supervisor indique en el desarrollo del obyeto contractual.

prestacién da servicios de apoyo a lal |
gestion para la atencién de los pvd ccc |dla SECRETARIA
1866-2016 | 31/10/2016 4 del municipio de barrancabermeja |S;|.456.56'r 52 calandaro DE LAS TICS

ALCANCES

1, Apoyar en la slencién a la Convivencia Ciudadana 2. Asasorar a la comunidad en el uso y apropacidn de TIC en el Punto

:Vlve Digital ubicado en el Centro de Convivencia Ciudadana 3. Apoyar en la revisidn y manterumiento de los equipcs d@
cdmputo ubicados enslPunlo\.ﬂvamllduMmﬂanwmmmml.mdew

Ilndi&:[uti en el desarrolio del objeto contractual.

'PRESTACION DE SERVICIOS DE
[APOYO A LA GESTION PARA APOYAR
LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE
| ' [FORTALECIMIENTO DE LAS AULAS
| VIRTUALES  INTELIGENTES  DEL
938-2017  20/04/2017 #MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA.  $11,000,000 5 Meses

SECRETARIA
DELASTICS

|ALCANCES
‘ A. Apoyar en el registro de usuarios en los Punto Vive Digital ubicados en el Municipio de Barrancabermea de acverdo a la
necesidad. B. Apoyar en la orientacion a los usuarios en los Punto Vive Digital ubicados en el Municipro de Bamancabarmeia
Ido acuerdo & la necesidad. C. Apoyar en la elaboracién de informes de operacidn de los usuancs en los Punto Vive Digital
iuhicados en el Municipio de Bamrancabermeja de acuerdo a la necesidad. D. Apoyar en & mantenumienio preventivo y
1r.:cnmen:tiw:u de los equipos de cdmputo en los Punto Vive Digital ubicados en el Municipr de Barrancabermeja de acuerdo a i
necesidad. E. Las demas que el supervisar indique en desarrolio del objeto contractual.

!' l'PREStACloN DE SERVICIOS COMO T

|APOYO A LA GESTION EN LOS dias

REQUERIMIENTOS DE LA calendano
|SECRETARIA TIC DEL MUNICIPIO DE | CALENDAR SECRETARIA

1201-2018 | 250172018 /BARRANCABERMEJA, $5,000000 |75 0 DE LAS 'CS
ALCANCES =

!1.Amwanhwammuunrﬂﬁwhismaehmum

|2. Apoya en la recepcion y envid de la organizacidn de la secretana tic del MUNIOR de bamancademe a.
3. Apoyar en la digitalizacion de los documentos se |a secretana tic del MuNCPO de damancadberme,a

4. Las demds que el supervisor indique en el desarrolio del objeto contractual.

www. barrancaberme)a gov.co
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Alcaldia Distrital de
Barrancabermeja

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION DOCUMENTAL ~ DEL|
INVENTARIO Y LABORES DE
MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS
DE COMUNICACION DE RED DE
DATOS Y SISTEMAS DE APOYO Tl DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN ,
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS EN '
EL MUNICIPIO DE |
3086-2018 | 20/11/2018 #JBARRANCABERMEJA. $1,500,000 |1

|
|
!

|

|
! SECRETARIA
[Meses DE LAS TICS

ALGANCES

1) Apoyar el levantamienlo de las hojas de vida de los equipos de compulo de las |E publicas y de la Administracion Municipal.
2) Apoyar la sistematizaclon o digitalizacion de las HV de equipos en las |E publicas y de la Administracion Municipal.
3) Apoyar el levanlamienlo de Inventario y Hv de los equipos de comunicacion de las |IE publicas y de la Administracion

Municipal,
4) Las demés que el supervisor indique en desarrallo del objeto contractual.
f PRESTACION  DE  SERVICIOS| -‘ ;
PROFESIONALES COMO ,
PROFESIONAL EN GESTION i
EMPRESARIAL O AREAS AFINES PARA ‘
DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL , '
PROYECTC DESARROLLO DE UN '
PROGRAMA DE CAPACITACION EN
COMPETENCIAS T.I EN EL MUNICIPIO

.
%
%

|DE BARRANCABERMEJA, VIGENCIAS
795-2019 | 08/04/2019 /{2018-2020 §8,250,000 |75 |calendario DE LASTIC

ALCANCES

1) Apoyar en la elaboracion de informes consolidados de la operacidn de los espacios digitales; 2) apoyar en las aclividades de
seguimiento y conlrol del funclonamiento y buen uso de los espacios digitales; 3) Apoyar la revisién y verificacion de entrega
de Inventarios; Indicando el estado y buen uso de los Bienes Piblicos a los Administradores 4) Las demds que el supervisor
indique en el desarrollo del objeto conlractlual

www . barrancabermeja.gov.co
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' |PRESTACION  DE  SERVICIOS

; : 'PROFESIONALES como
PROFESIONAL EN GESTION

| EMPRESARIAL O AREAS AFINES PARA
' DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL
PROYECTO: DESARROLLO DE UN

PROGRAMA DE CAPACITACION EN

COMPETENCIA TI EN EL MUNICIPIO

. | DE BARRANCABERMEJA, VIGENCIAS dias SECRETARIA
2162-2019 | 21/06/2019 42019-2020. $9,900,000 90 calendario DE LAS TICS
| | ‘ ADICIONAL

f | Oias EN TIEMPO
21622019 | 20/09/2019 |ADICIONAL EN TIEMPO Y VALOR $4,950,000 45 Calendario VALOR

ALCANCES

1) Apoyar en la elaboracién de informes consolidados de la operacién de los espacios digitales; 2) apoyar en las acividades de
soguimiento y conlrol del funcionamiento y buen uso de los espacios digilales; 3) Apoyar la revisién y vanficacion de entrega
‘de Invenlarios; indicando el estado y buen uso de los Bienes Publicos a los Administradores 4) Las damas que 2l supenasor
lindique en el desarrolio del objeto contractual

PRESTACION ~ DE  SERVICIOS

PROFESIONALES COMO |

'PROFESIONAL ~ EN  GESTION.

EMPRESARIAL ~ PAR  APOYAR

/ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE

LAS TIC DEL MUNICIPIO DE dias SECRETARIA
31232019 22/1172019 # BARRANCABERMEJA. $3.300,000 30 calendaro  DE LAS TICS

ALCANCES

1) Apoyar en la elaboracion de informes consolidados de la operacidn de los espacios digilaies. 2) apoyar en las aclvidaces de
segumiento y control del funcionamiento y buen uso de los espacios digitales; 3) Apoyar la revisidn y venficacdn de entrega
de Inventanos; indicando el eslado y buen uso de los Bienes Publicos a los Administradores 4) Las demas que el suparasar
indique en el desarrollo del objeto contractual.

PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES como

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS O

IAREAS AFINES PARA APOYAR EL

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

DEL PROYECTO DE

FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL

DEL  SECTOR  PUBLICO DE

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥

COMUNICACION DEL DISTRITO DE

BARRANCABERMEJA (APROPIACION dias SECRETARIA
2649-2021  24/09/20217 DIGITAL) $0,900,000 90 calendario DE LAS TICS
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|ALCANCES

1. Apoyar la organizacién en la nube de la base de datos de documentos de apropiacin de (3 Secretaria TIC- Cel
2. Apoyar el procesos de apropiacién de CTel de Ia Secretaria de las TIC-Cel
3. Apoyar en la generacién de Informes de apropiacién, recopilacién de informacsn da cascs da éuwio 0 de wmpacio da as
medomsd.h&walaﬂadalasm
t4.uanmhmdsmmmmnmmm
| 1mrm SERVICIOS
| |PROFESIONALE3 EN  GESTION
' ‘ EMPRESARIAL O AREAS AFINES PARA
l
|

APOYAR EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO  INSTITUCIOMNAL
DEL SECTOR  PUBLICO ©[DE
'TECNOLOGiAS Y COMUNICACION DEL

| i | DIST RITO  VIGENCIA  2022-2023,

| , |BARRANCABERMEJA (APROPIACION SECPRETARIA
707-2022 J;zsmrzozzf DIGITAL). $13.200,000 4 messs DE LAS TICS
, ADICICMAL

| [ N. 00 EN
[ ( 1 VALCR A
0707-2022 |25/05/2022 |ADICIONAL EN TIEMPO Y VALOR $6.600.000 2 Meses PLAZO

ALCANCES

1. Apoyar la organizacién en la nube de la base de datos de documentos de apropiacon de @ Secretana TIC- Cal

2. Apoyar los procesos de apropiacion de CTel de la Secretaria de las TIC-Cel

3. Apoyar en la generacién de Informes de apropiacién, recopilacion de informacon ¢e casos de #xio 0 de impacio de las
mm;mh&m:aﬂad-mm-c.l

la, mum:monaﬁgudwpommmalawm

1 'CD 2207750, SEGUN: PROI - DOC:
) |zozzsaomoon PRESTAR SERVICIOS

}'PROF ESIONALES EN  GESTION
EMPRESARIAL O AREAS AFINES PARA
APOYAR EL DESARROLLO DE LAS
|ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE
| FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL
DEL SECTOR  PUBLICO DE
TECNOLOGIAS Y COMUNICACION DEL
DISTRITO  VIGENCIA  2022-2023,

BARRANCABERMEJA (APROPIACION SECRETARIA

212022 12/09/2022 /DIGITAL). 118-7806-8323-22 $10.200,000 3 DE LAS TICS
Dias ADICIONAL

44212022 qmwzozz Amcm No. 1 ENVALOR Y TIEMPO $1.246667 1 Calendanc No. 1 EM

WWW DarrancCaber mea.g
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ALCANCES

1.Apoyar en la generacién de Informes Consofidades de apropiacidn, recoplacién de informaciin de casos d2 éxi0 0 G2
impacto de las formaciones de la Secretaria ds las TIC- Cel (PVDS).

2. Apoyar en |a mmwpmmw.ymaWMdmmamm
Vive Digitales de la Secretaria de las TIC Cel.

3, Brindar Apoyo en la Revisién de Inventarios de los Cinco Punios Vive Digitales (ITSC ITSinteccta. Casd) el Disirio.

‘4. Brindar acompafiamiento en las diferentes actividades con e fin de promodicnar los seraccs ¥ terefcos de la oferta
Ihml.ilucil:lnal de la secretaria TIC-CE! del Distrito, dirigida a la comunidad resicents en el drea wtara ylo rural del Dsirio d9
B/bermeja. 5. Las demés que le asigne el supervisor inherente a la Secretara TICCel.

(€D 2309016, SEGUN: PROI - DOC: NA -
| ADICIONAL N* 2 EN VALOR Y PLAZO
AL CONTRATO No 1147-23 CUYO
' OBJETO ES PRESTAR SERVICIOS
{ 'PROFESIONALES EN  GESTION
|

EMPRESARIAL Y/O AREAS AFINES
|PARA FORTALECER EL DESARROLLO
. |DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO
| DE FORTALECIMIENTO
| INSTITUCIONAL DEL SECTOR
PUBLICO DE TECNOLOGIAS Y
COMUNICACION  DEL  DISTRITO

VIGENCIA 2022-2023,
IBARRANCABERMEJA (APROPIACION SECRETARIA
1147-2023 |24/03/2023 | DIGITAL) 189-8181-8982-23 $12,000.000 & meses DE LAS TICS
e e T
SUSPENSIO
1147-2023  25/09/2023 7 SUSPENSION $0 N
| | REINICIACIO
| 1147-2023 | 28/09/2023 'l REINICIACION $0 N
| st
| ‘ EN TIEMPO
1147-2023 |28/09/2023 | ADICIONAL EN TIEMPO Y VALOR $5.800.000 2 Meses VALOR
N | sy
Dias EN TIEMPO Y|
1147-2023 |27/11/2023 | ADICIONAL EN TIEMPO Y VALOR $79331 7 Calendario VALOR

ALCANCES

1. Apoyar en la generacién de informes consolidados de apropiacion, recoplacion de mformacion de casas de éxilo o de
lepnmdalnMnhh&mwhhhsﬂ@tdlﬂb&&%amhmmwmuw:daxy

www . barrancaberme|a.qov.co
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N

mam i:a::j.a Juridica ?

visitas de seguim-enms para el buen

funcionamiento de las Punlos Viva Digital del Distrito de Sarmancadbermaa

3. Brindar apoyo en la revisidn de inventarics de lodos fos Punios Vive Digital (TTSC, ITSL
INTECOBA, CASD, CCC) del Distrito de Barmancabarmeja.

4. Brindar acompafamiento en las diferentes actividades con ol fin de promocionar los servicios y beneficos d= @ cfera
institucional de la secretaria TIC-CE] del Distrito. dingida a la comunicad residenta en & area JTa7a §2 rural S Distrto de
Bamancabermeja.

5. Las demas que le asigne el supemsor mherente a la Secrstaria TIC-Cel

Se exptdé , a solicitud del interesado, en Ban-ancaberme]a 05/23/2024.

DAYRON}SSZ O AGUILERA CARDENAS

Secretario Juridico
Alcaldia Distrital de Barrancabermeja
2024

Agvune Dapron Crmsm dpodes Caoeas Il llle
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(; CORPORACION GENESIS
NIT 900158070-1

(D
o2
N

Barrancabermeja Enero 16 del 2015

CERTIFICA A:

MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA con cedula de ciudadania numero
63.458.002 de Barrancabermeja, Santander, quien laboro desde 01 de Agosto
hasta el 31 de Diciembre de 2014 a la corporacién Génesis mediante contrato de
prestacién de servicios, ejecutando el objeto contractual referente realizacion de
acciones de apoyo como Gestora Empresarial en los diferentes programas
desarrollados por la corporacién, mostrando una actitud responsable, de
pertenecia y trabajo en equipo.

DABOPEZ CANIZARES

BARRANCABERMEJA
Coordinadora’de Proyectos

Calle 34 No 54-05 Jose Antonio Galdn
Celular: 3208014404 -3212124401 E-MAIL: corgenesis@hotmail.com
Barrancabermeja - Santander

Powered by @ CamScanner
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o CORPORACION
“GENESIS”

e NI 900128070-
LA CORPORACION GENESIS

CERTIFICA:

Que MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA, identificada con la cédula de
ciudadania numero 63.458.002 expedida en Barrancabermeja, laboro con la
Corporacién Génesis desde de 07 de marzo hasta 07 de julio de 2014,
desempeio en el cargo de Apoyo Administrativo en programas dirigidos a
comunidades vulnerables demostrando ser una excelente profesional con gran

calidad de trabajo en equipo y labor social.

Mostrando durante su servicio de trabajo ser un apersona responsable y capaz de
adaptarse en todo los campos de la comunidad, y cumpliendo a cabalidad con su
tarea asignada mostrando grandes resultados en sus labores

La presente certificacion se expide a peticion de la interesada y se fima en la
ciudad de Barrancabermeja, a los un (01) dia del mes de agosto de 2014.

r;ﬁfg\ vt (G}
ARIN TIAGO OSPIN

.C. 32.798.728 Barranquilla
Coordinadora de Proyectos

Corporaciéon Génesis

Avenida 36 N°, 60-25 Zona Industrial
Cel.: 318-4754165 - 320-8014404
Barrancabermeja - Santander

>
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o CORF:ORACIéN
| "GENESIS”

Ak Nit. 900158070-1

LA CORPORACION GENESIS

CERTIFICA:

Que MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA, identificada con la cedula de
ciudadania nimero 63.458.00 expedida en Barrancabermeja, laboro con Ia
Corporacion Génesis desde el 01 de agosto de 2013 hasta el 01 de enero de 2014
e hizo parte de la ejecucion de un contrato de Prestacion de Servicios de caracter
temporal como TECNOLOGA EMPRESARIAL en el Convenio No.1043-
13“AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
ENCAMINADAS A FORTALECER EL PROGRAMA CENTRO DE CONVIVENCIA
CIUDADANA LOS VALORES CIUDADANOS CONSTRUYEN PAZ EN EL
MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA”.

La presente certificacion se expide a peticion de Ia interesada y se firma en la
ciudad de Barrancabermeja, a los diez (10) dias del mes de enero de 2014.

C.C. 1'098.631.690 Bucaramanga
Representante Legal Corporacion Génesis

Avenida 36 N°. 60-25 Zona Industrial
Cel.: 318-4754165 - 320-8014404
Barrancabermeja - Santander
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Q CORPORACION “GENESIS"
Génesss Nit. 900158070-1

LA CORPORACION GENESIS

CERTIFICA:

Que la sefiora MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA, identificada con la cedula
de ciudadania numero 63.458.002 expedida en Barrancabermeja, laboro con
nosotros desde junio de 2012 e hizo parte de la ejecucién de un contrato de
Prestacién de Servicios de caracter temporal como GESTORA
EMPRESARIAL, dentro del Proyecto de "AUNAR ESFUERZOS PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES ENCAMINADAS A FORTALECER EL
PROGRAMA CENTRO DE CONVIVENCIA CIUDADANA LOS VALORES
CIUDADANOS CONSTRUYEN PAZ EN EL MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA" convenio No 1023-1 de esta corporacion Génesis; por
el periodo del 20 de noviembre de 2012 hasta el 20 de enero de 2013.

La presente Certificacién se expide a peticion del interesado y se firma en la
ciudad de Barrancabermeja a los veintidos (22) dias del mes de enero de 2013.

Sin partlculares para mas.

n

0
MC? Q L{o]
ARINA SANTIAG SPIN
C 32.798.728 Barraquilla
Administradora

Calle 34 No 54-05 Jose Antonio Galan
Telefono: 6214105 Celular; 321-3113074 E-mail: mardaned77@®hotmail.com
Barrancabermeja - Santander
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DIOCESIS DE
BARRANCABERMEJ

Nib EO0 201 Y817

B Suscrito, Vicario General de la Diocesis de Barrancabermeja,

CERTIFICA:

Que el Sefiora MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA, identificada con Cédula
de Ciudadania No. 63.458.002 expedida en Barrancabermeja (Sder), celebro y
ejecuto un Contrato de Prestacion de Servicios sin vinculo laboral, como
GESTORA EMPRESARIAL, dentro del Proyecto de “Fortalecimiento de
programas de intervencion, atencion e inclusion de grupos sociales vulnerables del
municipio de Barrancabermeja Convenio 1245-10" de esta Didcesis de
Barrancabermeja; por el periodo del 14 de Diciembre de 2010 hasta el 14 de
Mayo de 2011, por un valor total de $6..000.000, y con el convenio 0908-11

contrato de prestacion de servicios del 05 de agosto de 2011 al 05 de Enero de
2012 por valor total de $6.500.000 mcte.

La presente Certificacion se expide a peticion del interesado y se firma en la
ciudad Barrancabermeja a 24 dias de Enero de 2012.

p—

JI c[cwts((g

EDUARDO DIAZ ARDILA, Pbro
Vicario General

Pueblo de Dios Evangelizado y Evangelizador en Comunién y Participacion

Carrera 16 No, 4B-19 - Teléfono: (097) 622 3499 - 622 1878 - Fax: 622 4858 - E-mail: dioce

sisbarrancabermejaw hotmail.com - Barmancaberme)ja - Colombia
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CERTIFICACION

El suscrita Jefe de Personal de ENVIRONMENTAL INGENIEROS
CONSULTORES S.A, hace constar que MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA
identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No. 63456002 de
BARRANCABERMEJA, Jabor6 con nosotros en la ejecucién del Contrato 1179-
10 suscrito con el Municipio de Barrancabermeja cuyo objeto es la
“APLICACION DE ENCUESTAS EN LOS ESTRATOS | Y Il, EN EL MARCO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 0884-10, EN EL OPERATIVO
E IMPLEMENTACION DEL SISBEN Il EN EL MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA" realizando actividades de DIGITADOR, desde el
12/13/2010 hasta el 3/30/2011

Para constancia se firma a los cinco (5) dias del mes de Abnl de 2011 a

solicitud del interesado.

= .

XIOMARA RODRIGUEZ SEGURA

Jefe de Personal
19 z
ENINCOS.A hgoiomit kovosrdll L 4
Teléfonas: 6 291363 6 297051 b, -

Calle 121 No. 15 .\ -13. Dogota  Colombia
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL / )
NIT.804.003,901-1 \3
CORDEMUN

g T ————

LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL
CORDEMUN

CERTIFICA QUE:

Que la sefiora MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA identificada con C.C
63.458.002 de Barrancabermeja, Presté sus servicios como profesional
durante el periodo comprendido del 04 de Enero de 2010 2zl 02 de Abril de
2010 y del 15 de abril de 2010 al 15 de julio de 2010 en el componente
FESTIVAL DE LA CONVIVENCIA del PROGRAMA CENTRO DE CONVIVENCIA
CIUDADANA, del convenio No 0962-09 celebrado entre CORDEMUN vy el

MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA.

Esta certificacion se expide en Barrancabermeja a solicitud del interesado,
a los 15 dias del mes de julio de 2010.

(-\ n miils

i

".f,ﬂu.'c'u T

- .‘I_

“_.

) 9
CIOTATER uEz

_ ectos CORDEMUN
\ Celutar: 313433083

Oficina 04 - Teléfonos: 3107877182 - 3008114241

Calle 37 Mo 16-13
wheldi_Cordemun com
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SATENTASERES
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA
ALCALDIA DE BARRANCASERNEJA

HACE CONSTAR:

Que revisads Iz informacién que reposa en 2 histona isboral de 2 ssfiora MARR
EUCEN.A ROJAS GUEVARA, deniificada con c.c 63.458.002, s= obsarva Gue esanc
VE mawmmmmmdermﬁ.amm
madiante coniralo indivadual de frabaio 2 termino definido inferor 2 un &0, on =l Semoo,
izhor. motivo de reffo y desempefiado l2s siguisniss achwdades de 200y0 2 2 225500
admiresiativa

DD/MMWAA DD/MMMAA Cargo Motvo de refiro
Desde 03/11/2008 Hasiz 3001272002 Temporal Terminaoon &= Cons=o
Desde Q4052008 Hesiz 03N07200S Temoor= Tarminacon de Cong=io
Desde Q20472002 Hastz  30/047200° Temporad Terminacon de Conbi=io
Desde 02/03/2002 Hastz 30/03/2008 Temporal Tarminaoon de Condaio
Actividades Ge apoyo:

i mﬂmmmwhmyamwaw;o
t=cnoidgico, mmmammmammdeas
heramientas i=cnologicas.

2 Realizar perfiles ocupecionalss a fin que los paricpaniss desauoran 2 icentsiguen ==
ocmpeternasyhabﬁdadesoam

a Wwammﬂﬁmmﬁmbmmmam.
incrementar Iz produciividad y promover [= areativicad buscanco Sxcsienc3 y
superacion.

4 Contribuir 2l desarrollo de ideas productivas d2 los paricipaniss en ios procssos de
> . .

Se expide en Barrancabermeja, 2 los veintiocho (29) dias ce! mes de SEnero o2 2010, 2
soficitud del interesado.

Cance!aeﬁampﬂlasproho&p«talporelvalordeﬁ?mooyrmmyespaﬂsper
$5:100.00, seguncomprobatﬂedemgrﬁowss& -

M? «—
A PARRA VILLALOBOS

Secretz-ma General
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LA SECRETARIA GENERAL
ALGALDIA NUNITHH LA ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

PVARIRASC AR LT A

HACE CONSTAR

Que revisada la informacién que reposa en la historia laboral, se observa que
MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA, con cédula de ciudadania
Nro. 63.458.002, Estuvo vinculada Iaboralmente con el Municipio de
Barrancabermeja, mediante contrato individual de trabajo a término definido
inferior a un ano, en el tiempo, Cargo y Ultimo Salario descrito a continuacién:

MM/DD/AA MM/DD/AA Cargo
Desde 06/26/2007 hasta 11/25/2007 Temporal
Desde 04/16/2007 hasta 06/15/2007 Temporal
Desde 02/02/2007 hasta 04/01/2007 Temporal
Desde 09/19/2006 hasta 11/18/2006 Temporal
Desde 01/27/2006 hasta 02/26/2006 Temporal
Desde 12/28/2005 hasta 01/26/2006 Temporal
Desde « 06/09/2005 hasta 08/08/2005 Temporal
Desde 08/01/2000 hasta 10/31/2000 Temporal
Desde 04/08/1999 hasta 06/07/1999 Temporal
Desde 03/08/1999 hasta 04/07/1999 Temporal
Salario devengado en el Gltimo contrato:......... $1.478.911

Que la Administracién Municipal le cancelé a la Empleada Temporal MARIA EUGENIA

ROJAS GUEVARA, sus salarios y prestaciones sociales determinados por Ia Ley, en el
contrato ya finalizado.

Se expide en Barrancabermeja, a solicitud del interesado a los 08 dias del mes de Enero del afo
2008. Se anula comprobante de ingreso Nro. 49001 por valor de 3 5800 oo

(Y
IER CANTILL® PEDROZO
Secretario General

RAF
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REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

LR Te
Replb lice v Colombia
"l:'.rmrrrn

CERTIFICACION

Para los tramites concernientes, nos permitimos manifestar que la Sefora.
MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA, identificada con la C.C. No.63.453.002 de
Barrancabermeja, laboro en esta Registraduria, en el periodo comprendido desde el
del 17 de Octubre al 30 de Octubre de 2003.

Se expide la presente certificacion en la ciudad de Barrancabermeja a los cinco (05)
dias del mes de Noviembre de 2003.

jp——

Registradurfa Municipal del Estade Civil Barrancabermeja -~
C.C. Cavipetrol Diag. 56 18A-134, Piso 2, B. Galan
Teléfono 6224121 Fax 6211713
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AL EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL

HACE CONSTAR

Que revisada la informacion que reposa en nuestros archivos se observo
que MARTA EUGENIA ROJAS GUEVARA, identificada(a) con la cedula
o, 63458002 cxpedida en Barrancoberme ja estuvo vinculado (a) en forma
TEMPORAL en el tiempo detallado a continuacion :

ram-dd-ofin ram-dd-aiio
besde el 03-08-1999 hasta el 06-07-1999
Cargo ¢ S5ECRETARIA
Lugar UNIDAD SERVICIOS GENERALES
min-dd-aiio rmm-dd-afio

Hesde el 03-10-2000 hasta el 04-09-2000
Desde el 04-12-2000 hasta el 06-11-2000 .
besde el 0B6-15-2000 hasta el 06-30-2000-
Hesde el 08-01-2000 hasta el 10-31-2000

Corgo ¢ ADMINISTRADORA

Lugar ¢ UNIDAD SERVICIOS GENERALES

Se expide a diecinueve (19) de Diciembre de 2000. a solicitud del
interesado{a) para efectos personales.

ALvARD/ PR AnTINEZ ORLANDO ;gé’(' Y Lh%é%é(z

Jefe spartamento Auxilidr” Adminfstrative

“a, ja para £0900s

9 Bayyancabermt
w
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INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ

( Decreto Ordenanzal 0331 de 1987 )

Barrancabermeja, 2 de Junio de 1998

EL JEFE DE LA OFICINA DE GESTION HUMANA

CERTIFICA:

Que la Sefiorita MARIA E. ROJAS GUEVARA, Identificada con cédula niimero 63.458.002
de Barrancabermeja, presté sus servicios a éste Instituto como Secretaria, a través de
FEDUPAZ durante el periodo comprendido del 12 de Febrero al 15 de Mayo de 1998.

La presente certificacién se expide a solicitud de la interesada.

Calle 49 N° 10-22 - Teléfono: 221908 - 225558 - 225857 - Fax 229418 - Barrancabermejo - Sanfander
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ORGANIZACION ELECTORAL
DELEGACION DEPARTAMENTAL DEL ESTADO CIVIL

1.OS DELEGADOS DEPARTAMENTALES DEL REGISTRADOR NACIONAL DEL
ESTADO CIVIL EN SANTANDER

HACEN CONSTAR:

Quc la sciiora MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA, idcmtificada con
cédula dc ciudadanfa nimcro 63.458.002 prcsté sus scrvicios cn
calidad dc supcrnumcraria cn la Rcgistradurfa Nacional dcl
Estado Civil c¢cn Santander, cn los cargos y fechas quec a
continuacién sc indica:

AYUDANTE DE OFICINA
Del 27 de mayo al 10 dc Agosto dc 1997

Sc cxpide cn Bucaramanga, a los 27 dias dcl mcs dec febrero de

mil novccicntos noventa y ocho (1998).
el

-

y .
——
/

SALBA ARIAS DE EDUARDO PRADA NIRNO
Delegados del Registrador Nacional cn Santander

Nrla 0.
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HOSPITAL SAN RAFAEL
BARRANCABERMEJA

EL SUSCRITO JEFE DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR

QUE LA SENORA MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA , IDENTIFICADA CON CEDULA
DE CIUDADANIA No.63.458.002 EXPEDIDA EN BARRANCABERMEJA, LABORO PARA
ESTA INSTITUCION EN LA MODALIDAD DE PRESTACION DE SERVICIO DESDE EL
NUEVE (9) DE DICIEMBRE DE 1.896 HASTA EL 20 DE FEBRERO DE 1.997
DESEMPENANDO EL CARGO DE SECRETARIA .

SE EXPIDE EN BARRANCABERMEJA , A SOLICITUD DE LA INTERESADA A LOS
VEINTICUATRO (24) DIAS DEL MES DE FEBRERO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y

SIETE (1997).

c.c. Archivo

Luz.

Carrera 17 No, §7-119 Teléfonos 223393 - 223455 - 229261 - 223318 - Fax 223455 Barrancabermeja
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FERTILIZANTES COLOMBIANOS, S. A.

BARRANCABERMEJA .
APARTADO POSTAL 42 TELEFONOS:

224428
\ 274433
2244634
22403)

MATERIALES 222076 - VENTAS 227976
TELEFAX: 976-222976 - 976-22492)
CABLES FERTICOL

Barrancabermeja, 6 de Septiembre de 1996

EL JEFE DEL DPTO DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR:

Que la sefiorita MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA, identificada con cédula
de civdadania nfimero 63,458,002 expedida en Barrancabermeja, trabajé
para Fertilizantes Colombianos, S.A., en Contrato de Trabajo a
Término Fijo del 4 de Julio de 1995 al 3 de Abril de 1996, el cargo
que desempeiid fué Secretaria III en la Direccidn Administrativa
y Financiera - Departamento de Servicios Generales.

Feridigasies Colomblason 8, A
Sarraacabormes

REIN JICA VESGA
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INSTRCCION DR TRANSITO ¥ TRANSPORTE

LA SUSCRITA JEFE DE LA DIVISION ADMINISTRATIVA

HACE CONSTAR

Que la seNorita MARIA FEUGENIA ROJAS GUEVARA, identificada con la
cédula de ciudadanfa nmero 63'458,002 expedida en Barrancabermeia,
labord en esta Entidad en los periodos de: Enero 12/93 - Dic, 21/93

Enero 03/94 - Oct. 21/94, y Nov. 10/94 - Marzo 01/95. Fa el cargo
como Secretaria II, en la Secciones de: Matriculas, Revisado Nacional

Recepcién de Documentos, Recepcidn y la Divisidn Jurldica.

Dada en Barrancabermeja, a los cuatro (04) dias del mes de

Septiembre de Mil Novecientos Noventa y seis (1996),

§ ¢

Ada {IOR’YE&SIA PARRA P

Jefe Divigidn Administrativa

Barrancabermeja... Facil de querer

Camra 5 No. 49-25 Teléfono 211710  Fax 228685
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EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS VARIOS
BARRANCABERMEJA

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS VARIOS

HACE CONSTAR:

Que la Sefiora MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA, identificada con la cédula de
ciudadania No, 637458,002 expedida en Barrancabermeja, prestd sus servie
cios a la EMPRESA MINICIPAL DE SERVICIOS VARIOS DE BARRANCABERMEJA, em
calidad de SECRETARIA, en los perfodos comprendidos:

15 OCTUBRE de 1,991 al 30 de NOVIEMBRE de 1,991
1o DICIEMBRE de 1,991 al 31 DICIEMBRE de 1,991

1o, ENERO de 1,992 al 31 DICIEMBEE de 1.992

La presente constancia se expide a solicitud de la interesada, enm Barramca~
bermeja, a los cinco (5) dfas del mes de Septiembre de mil movecientos
moventa yseis (1.996).~
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FOR UNE COLOMIIA MAY WONTITE

Formulario del Registro Unico Tributario

SINCID

53. Anexos

e —

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion
4. Numero de formulario 14720878906
‘ I
TT072124894984(8 01472087890 6
i ¥
5. Nomen de Identificacidn Tributaria (NIT) 6.0V g 14. Buzén electrénico
/)
6345800 2|0 RN
IDENTIFICACION AN
24. Tipa de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nismero de Identificacdn RN 27, Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 63458002 (.= 19890630
Lugar de expedicidn 28. Pais 29. Departamento - 0. CludedAfniciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6/ 6 " |Barrancabermeja 081
31. Pnmer apellido 32, Segunado apeiido 33, Pnmer nombwe : \ | M. Qtrus nombres
ROJAS GUEVARA MARIA _ ) EUGENIA
35, Razon social /
35. Nombre comercial 5 A 3:?.5@"\\‘,
( AV =
AUBICACION  ~ .
38. Pais 39. Departamento 7NN (o 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander [ Y 7)) B B |Barancabermeja 081
41, Direccién principal O "::\ -
J7? \\ v s
CR43 508 03 BRR BARRANCA JE SO NN
42 Comcoslecianicc  manmar1519@holmail.com I~ W)
43, Codigo postal | 44. Tetetonc 1, : 311232030 3| 45. Tel¢fono 2
7 , ¥ CLASIFICACION
Actividad n:cném[ca N Ocupacién
Actividad principal hg.*blnad snur\d&l‘l.ﬁ - Otras actividades §2. Numero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48.Codys 42 Fectawmico a..umu 50. Codigo 1 2 51. Codigo sslablecimisnios
|74 90|[1998,0204||[5621)2013120s] la 7 99/a661| [4123] [ ]
Responsabliidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 (l_‘:.‘ll-:‘v'-ﬂ 1 12 13 1 15 1 17 18 19 20 21 2 23 24 25 28
. t i \ 0y .‘-«
wowo|s a9 | | | | ¢ gl
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar W\
49 - No responsable de IVA R/
=\
{ ))
\ /
P\
< ' Obligados aduaneros Exportadores
1 2 s N¥ s 5 7 ’ » 10
1 G | (O UG S || PPNt Mo P ol ST A
54. Codig | 57. Moso |
1 12 19 1 15 16 7 18 19 20
L1 [ | I = '
IMPORTANTE; Sin perjulcio de las actualizaclones a que haya lugar, la i pcion en el Reg Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en la no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha [2020-11-04:14:34:14

J

La informacian suminisirada a iraves dal lormulano oficial de inScnpoon, acludlizacdn, suspenson
y cancelacion del Registro Unico Tribulario (RUT), deberd ser exacla 'l' veraz, nn clso de conslalar
Inexactilud an alguno de los dalos suministrados sa adelantaran los p di

sancionalorios o de suspensidn, segun el caso.

Pardgralo del articulo 1.6.1.2.20 del Decrelo 'IBZS de ZDIE

Firma del solicitante:
V\ff\

Sin penuwoo de las venficaciones que la DIAN realica.
Firma autonzada

984, Nombre PERDOMO ROZO MAURICIO EFRAIN

985 Cargo Geslor Il

Facha generacion documento POF: 04-11-2020 02 37 07PM
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

15:39:51
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 252161386

Bogota DC, 08 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63458002:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAYASNAN LN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 08 de
agosto de 2024, alas 15:38:53, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

63458002

Caodigo de Verificacion

63458002240808153853

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:42:20 PM horas del 08/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 63458002
Apellidos y Nombres: ROJAS GUEVARA MARIA EUGENIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
12

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

@ I8 Portal Unico de m GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.

Presidencia de Ministerio de



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/

@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/08/2024 04:40:59 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 63458002 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 99839660 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

5159000

Linea de stencon. U18000-210

U sicovco

i)
(https://www.policia.gov.co/) C


https://www.policia.gov.co/
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:45:08 horas del 08/08/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 63458002,
Apellidos y Nombres ROJAS GUEVARA MARIA EUGENIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ICBF, con NIT 899999239-2 y su utilizacién es
exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos
sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes
1581 del 17/10/2012,1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 ama 12:00 pmy 2:00 pma 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

L. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
: ¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin

© 2024 W Twitter: @DIJINPolicia

Presidencia de la Republica

i B _Ministerio de Defensa Nacional UM Colombia compra eficiente m GOV.CO
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
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P DE DATOS PERSONALES

Barrancabermeja, 08 de Agosto de 2024

“Seflores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
- Cecilia de la Fuente de Lleras - ICBF

Ciudad

Asunto: autorizacién de tratamiento de datos personales y consulta en sistemas y bases de datos
abiertos y manifestacién de voluntad de afiliacion al sistema de riesgos profesionales.

. Yo, Marla Eugenia Rojas Guevara, identificado(a) con cedula de 'clﬁd‘adénla'j NUL63.458.002 de
Barrancabermeja, por medio del presente autorizo expresamente’de manera, voluntaria’e-Informada al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, para tratar mis datos personales; acorde con Ja Politica
de Tratamiento de Datos Personales del Institulo! para los fines relaclonados con su mision y funciones,
en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y del Decrelo 1074 de 2015. -
B b )

Asl mismo, autorizo libre y voluntariamente, de manera expresa e [nequivoca alr|CBF para que realice la
 recoleccién, almacenamiento, procesamiénto, administracion, transferencia y lratamlento de los datos
personales que suministro de manera veraz y completa, con la finalldad de ser utillzados para los
aspectos relacionados con la elaboracion, suscripcién y seguimiento a la ejecucion de los contratos; la
generacion de registros, reportes y publicacion de la gestion contraclual establecidos normativamente, y
ramitado en el marco de las politicas y procedimientos establecidos en el ICBF, asl como el
cumplimiento a los requerimientos de autoridades judiciales y entes de control Interno |y externo de la
- Entidad frente a los conlratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,

Por lo anterior, €l Instituto queda facultado para realizar cuando las necesidades lo ameriten, consultas
en los sistemas, bases de datos y/o fuentes de informacién plblica, que dispongan las entidades del
Estado o privados que en ejercicio de sus funciones dan fe publica conforme a su misionalidad.

As! mismo, declaro que conozco la finalidad de la recoleccion y tratamiento de mis datos personales y
que se"realizara por el ICBF, en ejercicio propio de sus funciones legales y su misionalidad de
conformidad con Ia/F,’olIlica de Tratamiento de Datos Personales publicada en el portal www.icbf.gov.co.

Manifiesto que fui informado(a) que en caso de que la Entidad solicite recolectar informacién, tengo
derecho a contestar 0'no las preguntas que se me formulen y a entregar o no los datos solicitados.
_ Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede

generar su discriminacién, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacién
politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de
derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos
Y garantias de partidos politicos de oposicién asi como los datos relativos a la'salud y a la vida sexual,

i
|

|Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA !

|
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que como titular de la informacién, fui informado de los derechos y deberes con que cuento,
especialmente a conocer, actualizar y rectificar mi informacién personal, revocar la autorizacién y
- solicitar la supresion del dato, las cuales podré ejercer a través de los canales presenciales o los medios
virtuales dispuestos por la entidadz.

Adicionalmente conforme al articulo 56 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
-Administrativo - Ley 1437 de 2011 modificado por el articulo 10 de la Ley 2080 de 2021, autorizo
expresamente al Instituto a remitir notificaciones electronicas al correo electrénico institucional que me
_ llegare asignar el ICBF, una vez inicie la ejecucion contractual o al reglstrado por el suscrito en Ia
herramienta SECOP Il y/o en el SIGEP. _ \ il

Conforme lo manifestado en el estudio previo respecto de la procedenma de a consulta en el reglstro de
inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexuales contra nifos, nias y
adolescentes, autorizo de manera previa, expresa y escrita a  que se realice la eonsulta oorrespondlente
_ cuando se configuren las circunstancias descritas’en la Ley 1918 de 2018 y el decreto 753 de 2019 0
norma que la modifique o sustituya. ‘ B, F W

Finalmente, manifiesto mi voluntad afiliarme al Slstema de Rlesgos Laborales de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1072 de 2015, por lo tanto, autorizo'a la Entidad para adelantar los tramites
requeridos para mi Afiliacion al S|stema de R[esgos Profesronales una vez celebrado el respectivo

contrato. & & . 3y

o~ €

: 1 ‘.'_“, .\\ :Ibl.j-'“" N I"-n #~ . /
Cordialmente 1% é % D A .

‘-v‘ N /..) “\¢‘-_ -4
- 2N / 57

Firma del futuro contratista:

*%\»J% S

Egﬂ;ﬁtge‘ prr:v?edor .0 futuro | Maria Eugenia Rojas Guevara
Tipo ynumero; de documento |~ '
futuro contratlsta ( 63.458.002

5

2 Correo electrénico: atenclonalcludadano@Icbf.gov.co, linea gratuita Naclonal: (57) 01 BOOO 91 80 80 y en Bogota (571) 437 76
30, atenclén en el Chat virtual disponible de lunes a domingo, 24 horas en www.Ichf.gov.c0 y Serviclo de Video llamada de lunes
a vlemes de 7:00 AM a 7:00 PM en jornada continua en www.|cbf.gov.co.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esle documento se cons«dera como COPIA NO CONTROLADA
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Yo, Maria Eugenia Rojas Guevara, identificado(a) con cedula de cludadanla No. 63.458.002 de
" Barrancabermeja, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION
DE LA INFORMACION, en relacién con la informacién clasificada o reservada que sea puesta a mi
disposicién por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, manteniendo su confidencialidad,
disponibilidad e integridad.

Como consecuencia a lo anterior, manifiesto que me comprometo a:

1. Dar aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la Ley- 1712 de 2014, el cap!tulo 25 del titulo 2 de la parte 2 del
libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como los procedimientos y formatos asociados a la Politica de
Tratamiento de Datos Personales y la Politica de Seguridad.y Privacidad de la Informacion, Seguridad
Digital y Continuidad de la Operacién que se encuentran pubhcadas en la p4gina web www.icbf.gov.co.

2. Utilizar los repositorios de almacenamiento de informac(on dispuestos por el;|CBF.

_ 3. Utilizar la informacién Ginicamente en los términos autorizados y establecidos en las politicas de la
Entidad y entregar toda informacién de inmediato a la persona designada por.el, ICBF, una vez haya
suspension o terminacion del contrato o cambio en las obligaciones; abstemendome de mantener copia
parcial o total de la informacion obtenida o generada‘con oca3|6n del desarro[[o del’ objeto contractual.

4. Garantizar que la sequridad de la informacién, que se pone en-mi conommento y custodia, se esta
ejerciendo sobre ella la debida diligencia y haciendo uso de las medidas y medios técnicos de
responsabilidad y cuidado que ponga a disposicion el Instituto, de conformidad a lo dispuesto en la
Politica de Seguridad y prwacndad de la Informacion, segundad digital y continuidad de la Operacion
del ICBF.,

3. Propender por la seguridad de la informacién que se pone en mi conocimiento, gjerciendo sobre ella
debida diligencia y haciendo uso de las medidas y medios técnicos de proteccion y custodia que ponga
a disposicion el Instituto, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Politica de Seguridad de la
Informacion del.ICBF. !

- 6. No usar la mformacmn suministrada para fines distintos al cumpllmlento del contrato suscrito con el
ICBF, .asi como no_utilizarla de forma alguna, que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los
tllulares o'terceros de |ainformacion.

7. No revelar dwulgar exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar,
captarunlerceptar, modificar, recolectar almacenar, o replicar la informacién dada a conocer por el
ICBF, inclusive después de finalizada su vinculacion contractual o culminado el tratamiento de
informacién- realizado en ejercicio de las labores encomendadas, de conformidad con el Principio de
Confldenmalidad contenido en el Literal H articulo 4 de la Ley 1581 de 2012.No publicar ni disponer
de la informacion: puesla en mi conocimiento en sitios de Intemet u otros medios de divulgacion o
comunicacién masiva, conservando la informacién a la que tenga acceso bajo las politicas establecidas
por el ICBF y las condiciones de segundad necesarias, disponiendo de las medidas técnicas, humanas
y administrativas que sean necesarias para otorgar seguridad e impedic su adulteramén pérdida,
consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento.

8. No publicar ni disponer de la informacion puesta en mi conocimiento en la web It u otros medios de
divulgacién o comunicacién masiva, conservando la informacion a la que tenga acceso bajo la Politica
de Tratamiento de Datos Personales y la Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacion entre
otras politicas adoptadas en el ICBF y las condiciones de seguridad requeridas, disponiendo de las

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambien{el

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
Cualquier copla impresa de esle documento s considera coma COPLA NO CONTROLADA. 3
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medidas técnicas, humanas y administrativas necesarias para otorgar seguridad e impedir su
adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento. ?

9. Tengo conocimiento que el incumplimiento de las anteriores disposiciones

y comprr.smisos facultara al

Supervisor del contrato para compulsar y dar traslado a las autoridades competentes con el fin de que
sean adelantadas las actuaciones administrativas, civiles, disciplinarias y penales a |as que haya lugar.

Se suscribe en la ciudad de Barrancabermeja, el 08 de Agosto de 2024

Firma del futuro contratista: - i .

contratista:

Nesy (1 W ca }
Marfa Eugenia Rojas Guevara |

_ N
\ ~— :\ ' h ‘-'_ . !
%2 Q T -
D AP
Nombre del proveedor o futuro v, D

i
e,

Tipo y numero de documento 6 @ 63.458 02 O
futuro contratista: N e B &
3 . Fiii :
ia;-.‘ :*\. 4.{5 q-].h‘ i "_"‘f‘" I
G, aw
; .‘“. '.‘, \‘425 ._ i
| y _ W Qo |
(& o a il Y \" ';‘h . P
{.r\_ g: & (}/ \ 5 AN o < l
'.I I\t J."‘- | :. "u- &‘-s‘. P ':‘T. Jv;‘. (]
\ ‘l'l é.‘: h \“ .,-".. .i,' ~ 1 4 .i\. .'/.
w - RS . ML %L
| X \(_ "4 5N it
i, ; |
W I
} o) !
. A i
i : AUy s i f
;‘ ;T:‘;_“\vq AL !
ot . i
¥ e
I"-'-:‘HI\
@ |
i

Antes de Imprim|r este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMNALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
Cuslquier copia Impresa de esle documanlo se considera como COPIA NO CONTROLADA, Y
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El (la) suscrito(a) Mar(a Eugenla Rojas Guevara Identificado (a) con Cedula de_Ciudadania / C.E./ P.P No.
63.458.002 expedida en Barrancabermela, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente
- para los fines y en los términos sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de
2019, al Instituto Colombiano de Blenestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras = ICBF con NIT.
899.999.239-2, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores edad que administra el Mimste‘no de Defensa-Policia Nacional de
Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual (o} Iegal y reglamentaria y, de
llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la’ m;sma tj mientras se encuentre
. vigente,

e . -‘ ; -
Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y} tratamlento de rpls datos se reahzara de
conformidad con la normatividad vigente sobre protecadn de datos personales, en especial la Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politicatde Tratamlento de Datos Personales publicada en
www.icbf.gov.co, manifestando que he sido mformado(a) de jorma claray suf'u:lente de los fines de su

tratamiento. i, P sl

b

s

Se suscribe en la ciudad de Barrancabermela el dla ocho_(08) de Agosto de 2024.

(.,I’ [ o v \‘ ?\ I:’/‘:?) L
Firma Qﬂ"u:la; S Q
Nombre M%ia Eggenia\ﬂoias Guevara !
Cédula 63. 458 002 de Bhrranca bermeia £
N A N @O
\ : U ‘-u
’.,i-/ d )*. ‘(‘F:_ % [ :
@ \ A N | 1_
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Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier copla Impresa de esle documento s congidera coma COPLA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTOQ DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
2012
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CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 63458002

NOMBRESY APELLIDOS Rojas Guevara,Maria Eugenia

TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente - Beneficiario Del Fondo De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/05/2021

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Rojas Guevara,Maria Eugenia, alos 08 dias del mes de agosto del afio
2024.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@AJ:B 6maJlef3ﬁ>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



(é. V' DA (?COlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MARIA EUGENIA ROJAS GUEVARA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 63458002, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2014 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 08 de agosto de 2024.

= ’ Q_ IL / /
pegiul L

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.
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